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साराशं 
 

अÚयािपका ने हमɅ हमेशा कमरे मɅ एक िकनारे बैठने को कहा। वह हमɅ चािबयाँ 
फɅ क कर मारती थीं। (जब वह नाराज़ होती थीं)। हमɅ खाना तभी िमलता था जब 
अÛय बÍचे खा चुके होते थे और खाना बच जाता था। (धीरे धीरे) (हमने) èकूल 
जाना ही छोड़ िदया। 
-उ×तर प्रदेश का १४ वषीर्य दिलत बालक æयाम जो अब एक ईंट की भट्टी मɅ काम 
करता है, अप्रैल २०१३ 

 

जब आप अिधकािरयɉ से िशक्षा के अिधकार पर बात करते हɇ, तो उÛहɅ योजनाओं 
एवं सकुर् लर पर चचार् करना बहुत अÍछा लगता है। लेिकन जब उनसे इनके 
कायार्Ûवयन के बारे मɅ पूछा जाता है तो वे बगलɅ झांकने लगते हɇ। उनके पास 
कहने के िलए कुछ नहीं होता है। 

-सनत िसÛहा, मखु्य सयंोजक, बाल सखा, पटना, जलुाई २०१३ 

 

वषर् २००९ मɅ भारत ने बÍचɉ की मāुत और अिनवायर् िशक्षा के अिधकार का कानून लाग ूिकया 
िजसका उƧेæय था समानता एवं भेदभाव मकु्त िसद्धांतɉ के अतंगर्त ६ से १४ वषर् के सभी बÍचɉ 
को मāुत एवं अिनवायर् िशक्षा प्रदान करना। एक ऐसे देश के िलए जो छह दशक पूवर् èवतंत्रता 
के समय गरीबी और अिशक्षा से जूझ रहा था, यह एक मह×वाकांक्षी और बहुत पहले ही उठाया 
जाने योग्य कदम था िजसका उƧेæय बÍचɉ के प्रित घरेल ूऔर अतंरराçट्रीय माÛयता प्राÜत 
दािय×वɉ को पूरा करना था। यह इस बात का भी साक्षी है िक भारत िवæव मɅ सबसे बड़ी सखं्या 
और सबसे कम आयु के बाल कामगारɉ के साथ एक उभरती हुई अथर्åयवèथा के तौर पर िकतना 
आæवèत है। 
 

हालांिक अमल मɅ आने के चार वषर् बाद िशक्षा के अिधकार कानून का अभी भी पूरी तरह 
कायार्Ûवयन होना है। जबिक प्राथिमक èकूलɉ के सभी बालकɉ का नाम èकूलɉ मɅ िलखा हुआ है, 
िफर भी लाखɉ बÍचे वाèतव मɅ कक्षा मɅ जाते ही नहीं हɇ। कई बार इसका कारण यह होता है िक 
उनकी जाित, नèल, आिथर्क िèथित, धमर् अथवा िलगं उनकी िशक्षा प्रािÜत की राह मɅ एक बाधा 
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बन जाता है। कई िवकलांग बÍचे िविशçट प्रिशक्षण प्राÜत अÚयापकɉ अथवा अपयार्Üत सिुवधाओं 
और देखभाल के अभाव मɅ सरकारी èकूलɉ मɅ पढ़ाई से वंिचत रह जाते हɇ। 

 

राÏयɉ की सरकारɅ सामाÛयतः इस समèया को अनदेखा कर देती हɇ। अिधकारी प्र×येक बÍचे की 
प्रगित की िनगरानी और उस पर नजर रखने के िलए िवèततृ योजना का कायार्Ûवयन ही नहीं 
करते हɇ। चाहे वे िजला अथवा राÏय अिधकारी हɉ, ग्राम सिमितयाँ हɉ, èकूलɉ के प्रधानाचायर् हɉ, 
अथवा अÚयापक हɉ। संयुक्त राçट्र बाल कोष (UNICEF) के अनुसार, भारत मɅ आठ करोड़ 
भारतीय बÍचे प्राथिमक िशक्षा पूरी करने से पहले ही èकूल छोड़ देते हɇ। 

 

इस िरपोटर् मɅ, éयूमन राइɪस वॉच बÍचɉ के èकूल जाने के मागर् मɅ आ रहे åयवधानɉ और इस 
समèया के िनदान के िलए जǾरी कदम उठाने मɅ सरकार की िवफलता का िनरीक्षण करती है। 
दिलत, आिदवासी गटु और मसुलमान सिहत अÛय अिधकारहीन समदुायɉ के बÍचɉ की िशक्षा 
तक पहँुच के मागर् मɅ भेदभाव एक बहुत बड़ा åयवधान है। सामािजक-आिथर्क चुनौितयɉ के 
कारण पहले से ही सवेंदनशील इन बÍचɉ के èकूल मɅ बने रहने के िलए इन पर िवशेष Úयान 
िदए जाने और अिधक प्रो×साहन की जǾरत है। इसके बजाय, समिुचत िनगरानी के अभाव मɅ ये 
बÍचे अलग थलग पड़ने के खतरे से जझू रहे हɇ और उÛहɅ िशक्षा का अिधकार कानून के अतंगर्त 
िजस समान एवं अनुकूल माहौल की जǾरत है, उससे भी वे वंिचत हɇ। िनगरानी के अभाव मɅ 
पहले से ही खतरे का सामना कर रहे बÍचɉ को रोके रखने मɅ िदक्कतɅ आती हɇ और उनमɅ से 
अनेक या तो काम करने लगते हɇ या कम आयु मɅ ही उनका िववाह हो जाता है। 

 

१ अप्रैल २०१३ िशक्षा का अिधकार कानून के प्रमखु प्रावधानɉ को तीन वषर् मɅ पूरा करने की 
समय सीमा का अिंतम िदन था। सरकार ने कुछ क्षेत्रɉ मɅ उãलेखनीय प्रगित की है, लेिकन कई 
अÛय मह×वपूणर् लêयɉ को पूरा नहीं िकया। जबिक प्राथिमक èकूलɉ मɅ वाèतिवक तौर पर भतीर् 
लगभग शत प्रितशत है, िफर भी िनयिमत हािजरी और बÍचɉ का èकूल मɅ ǽके रहना एक बड़ी 
चुनौती बना हुआ है। èथानीय मानवािधकार समहूɉ का कहना है िक बÍचɉ की हािजरी का िहसाब 
रखने और èकूल छोड़कर जाने वाले बÍचɉ की पूरी जानकारी महैुया कराने के बारे मɅ कोई 
प्रणाली अभी भी िवकिसत नहीं हो पाई है और न ही इस तरह के ‘सहारा देने वाले’ कोसर् शुǾ 
िकए गए हɇ जो उन बÍचɉ के िलए लाभकारी हɉ जो बड़ी आयु मɅ èकूल छोड़ देते हɇ, या दािखला 
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लेते हɇ तािक वे अपनी आयु के अनुǾप कक्षा मɅ अपने सहपािठयɉ के साथ बराबर की पढ़ाई कर 
सकɅ । 
 

कɅ द्र सरकार इस बात को मानती है िक बÍचɉ की जाित, वगर्, िलगं तथा ख़ास जǾरतɉ के आधार 
पर उÛहɅ अलग थलग करना कई Ǿप ले सकता है और वह िशक्षा तक पहँुच, भागीदारी, èकूल 
मɅ बने रहना, उपलिÞधयɉ तथा प्राथिमक िशक्षा पूणर् करने को प्रभािवत करता है। और इसीिलए 
यह ‘प्राथिमक िशक्षा को सवर्åयापी बनाने के मागर् मɅ सबसे बड़ी चुनौती है’। सरकार ने िशक्षा के 
अिधकार के तहत सबसे गरीब और सवेंदनशील तबके के बÍचɉ की हािजरी बरकरार रखने के 
िलए कई नीितयाँ बनाई हɇ। हालाँिक िशक्षा अिधकारी èकूलɉ मɅ कुछ बÍचɉ के साथ भेदभाव या 
उÛहɅ अलग थलग करने के प्रचलन की मौजदूगी की बात को èवीकार करने मɅ आनाकानी करते 
हɇ, सरकार के प्रमखु िशक्षा कायर्क्रम सवर् िशक्षा अिभयान ɮवारा २०१२ मɅ िकए गए अÚययन से 
èकूलɉ मɅ इस प्रकार की अलग थलग करने वाली प्रिक्रयाओं का पता चला, अÚययन मɅ यह भी 
कहा गया है िक इस बात की त×काल आवæयकता है िक अिधकारी इसे èवीकार करɅ और इसका 
िनदान करɅ। 
 

éयूमन राइɪस वॉच ने इस िरपोटर् के िलए भारत के चार राÏयɉ मɅ अनुसधंान िकया, और िशक्षा 
का अिधकार कानून के समिुचत कायार्Ûवयन के मागर् मɅ िनरंतर आ रही बाधाओं की जाँच के 
िलए १६० से अिधक लोगɉ से बातचीत की, िजनमɅ ८५ बÍचे भी शािमल थे। हमने कोई सवȶक्षण 
नहीं िकया और न ही सांिख्यकीय िवæलेषण िकया। इसके बजाय हमने एक गणुा×मक अÚययन 
प्रèतुत िकया िजसकी जानकारी हमने बÍचɉ, अिभभावकɉ तथा åयापक èतर पर िशक्षा िवशेषज्ञɉ, 
मानवािधकार कायर्कतार्ओं, èथानीय अिधकािरयɉ तथा िशक्षा अिधकािरयɉ के साथ बातचीत करके 
तथा िरपोटɟ के अपने िवæलेषण और अÛय माÚयिमक İोतɉ ɮवारा जटुाई। हमने यह अनुसधंान 
èथानीय समहूɉ के साथ िमलकर िकया िजÛहɉने उन बÍचɉ को पहचानने मɅ हमारी मदद की जो 
èकूलɉ से बाहर होने का सबसे अिधक खतरा उठा रहे हɇ। 

 

इस िरपोटर् से पता चलता है िक भेदभाव के िविभÛन Ǿप हɇ- जसेै अÚयापकɉ ɮवारा दिलत बÍचɉ 
को अलग बैठने के िलए कहना, मिुèलम और आिदवासी छात्रɉ के बारे मɅ अपमानजनक 
िटÜपिणयाँ करना, और जब लड़िकयɉ को कक्षा से बाहर रखा जाता है तो ग्राम अिधकािरयɉ 
ɮवारा कोई कारर्वाई न करना। अÚयापक और अÛय बÍचे प्रायः इन बÍचɉ को उनकी जाित, 
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समदुाय, कबीले अथवा धमर् के िहसाब से अपमानजनक तरीके से बुलाते हɇ। कुछ èकूलɉ मɅ 
कमजोर वगɟ के बÍचɉ को उनकी जाित या समदुाय के कारण कक्षा का मॉिनटर बनाने जसेै 
नेत×ृव के काम तक नहीं सɋपे जाते। कई बÍचɉ से अिप्रय काम करने की अपेक्षा की जाती है, 
जसेै शौचालय साफ करना आिद। हािशए पर रह रहे लोगɉ के मोहãलɉ के èकूलɉ का मलूढांचा 
काफी कमजोर होता है और वहाँ के अÚयापक पूरी तरह प्रिशिक्षत भी नहीं होते। कई जगह तो 
िजतने अÚयापकɉ की आवæयकता होती है, उतने अÚयापक भी नहीं होते। 

 

उदाहरण के तौर पर, उ×तर प्रदेश राÏय के सोनभद्र िजले मɅ घिसया आिदवासी कबीले के बÍचɉ 
ने éयूमन राइɪस वॉच को बताया िक उÛहɅ èकूल मɅ अÚयापक और सहपािठयɉ के हाथɉ भेदभाव 
का िशकार होना पड़ता है और अÚयापक उन पर पूरा Úयान भी नहीं देते। इस प्रकार की बाधाओं 
का सामना कर रहे अनेक बÍचे कभी कभार ही èकूल जाते हɇ और कई तो जाना िबलकुल बंद 
कर देते हɇ। 
 
एक èकूल जहां हम गए, वहाँ ५८ घािसया बÍचɉ को उनकी आयु का ख्याल िकए िबना एक ही 
कमरे मɅ िबठाया गया था और उनसे कहा गया था िक वे अÛय बÍचɉ से अलग बैठɅ । उनमɅ से 
एक बÍचे ने éयूमन राइɪस वॉच को बतायाः 
 

अÚयािपका हमɅ दसूरी तरफ बैठने के िलए कहती हɇ। यिद हम और बÍचɉ के साथ 
बैठ जाते हɇ तो वह हमɅ डांटती हɇ और हमɅ अलग बैठने के िलए कहती हɇ.... 
अÚयािपका हमारे साथ नही बैठती हɇ क्यɉिक वह कहती हɇ िक हम ‘गदें’ हɇ। अÛय 
बÍचे भी रोज हमɅ गदंा कहते हɇ। तो कभी कभी हमɅ गèुसा आ जाता है और हम 
उÛहɅ मारते हɇ। 

 

èकूल के िप्रिंसपल ने éयमून राइɪस वॉच को बताया िक आिदवासी बÍचे एक “बड़ी समèया” हɇ: 
 

ये घिसया बÍचे देर से èकूल आते हɇ, जब उनका मन होता है तब आते हɇ, चाहे 
हम उनसे िकतना भी समय पर आने के िलए क्यɉ न कहɅ। उनका मखु्य उƧेæय 
िसफर्  यहाँ आकर भोजन करना होता है, पढ़ना नहीं। देिखए वे िकतने गदें हɇ। 
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कई दिलत बÍचɉ ने िजÛहɉने éयूमन राइɪस वॉच से बात की, उÛहɉने िशकायत की िक िशक्षा 
कमर्चारी और सहपाठी पक्षपात करते हɇ। िबहार की एक दिलत लड़की िप्रया ने éयूमन राइɪस 
वॉच को बताया, “अÛय बÍचे हमɅ अपने साथ बैठने नहीं देत।े कुछ लड़िकयाँ कहती हɇ, िछः, तुम 
लोग डोम हो (सड़क पर झाड़ू लगाने वाले)- एक गदंी जाित... इसकी िशकायत करने पर भी 
अÚयापक कभी कुछ नहीं बोलते”। 

 

इस प्रकार के भेदभावपूणर् åयवहार से èकूलɉ से गरैहािजर रहने की घटनाओं मɅ विृद्ध हो रही है। 
िप्रया के पड़ोस के कई बÍचɉ ने èवीकार िकया िक वे िनयिमत Ǿप से èकूल नहीं जाते क्यɉिक 
उÛहɅ वहाँ का उ×साहहीन वातावरण पसदं नहीं है। बÍचे èकूल से दरू रहते हɇ, कक्षा मɅ िपछड़ 
जाते हɇ और अतंतः èकूल जाना बंद कर देते हɇ। िबहार के एक िशक्षा कायर्कतार् ने éयूमन राइɪस 
वॉच को बताया, “दिलत बÍचɉ को èकूल मɅ ऐसा महससू कराया जाता है जसेै वे घिटया हɉ, और 
èकूल जाित åयवèथा पर जोर देते हɇ। जब िकसी काम की बारी आती है जसेै कक्षा की सफाई 
करना या कूड़ा उठाना, तो वह हमेशा दिलत बÍचɉ से कराया जाता है”। 

 

अÛय èथानɉ पर हमने पाया िक मिुèलम बÍचे èकूल की उपेक्षा का िशकार होते हɇ। िदãली के 
बारह वषीर्य सािहर ने éयूमन राइɪस वॉच को बताया िक मिुèलम बÍचɉ को पढ़ाई के बाहर की 
गितिविधयɉ अथवा नेत×ृव जसैी भिूमका से अलग रखा जाता है। “अÚयापक हमɅ िकसी खेल मɅ 
िहèसा नहीं लेने देते। कक्षा का मॉिनटर हमेशा िहदं ूसमदुाय के लड़कɉ मɅ से ही चुना जाता है 
और वे हमेशा हम मिुèलम लड़कɉ की िशकायत ही करते रहते हɇ”। मिुèलम समदुाय की िèथित 
पर २००६ की सÍचर सिमित की िरपोटर् के शीषर् लेखक ने éयूमन राइɪस वॉच को बताया, “भारत 
मɅ मसुलमानɉ के प्रित åयविèथत भेदभाव का माहौल है....िजसका प्रभाव िशक्षा पर भी देखने को 
िमलता है”। देश के कुछ भागɉ मɅ मिुèलम बहुल इलाके èकूलɉ की कमी से जूझ रहे हɇ। 
 

लड़िकयɉ की िèथित और भी खराब है। सरकारी आंकड़ɉ के मतुािबक िकशोरी लड़िकयɉ की èकूल 
छोड़ने की दर ६४ प्रितशत अिधक है। इनमɅ से एक बहुत बड़ी सखं्या दिलत, आिदवासी अथवा 
मिुèलम समदुाय की लड़िकयɉ की है जो आमतौर पर रजèवला होने के समय, आठवीं कक्षा भी 
पास िकए िबना èकूल छोड़ देती हɇ। उनके बाल िववाह का खतरा भी अिधक होता है। उनके 
सामाÛयतः भाड़ ेपर काम करने वाले माता-िपता अपनी िकशोरी लड़िकयɉ को घर पर अकेला 
छोड़ने से घबराते हɇ और चाहते हɇ िक उनकी जãदी शादी हो जाए। उÛहɅ भय होता है िक 
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अिववािहत िकशोरी लड़िकयɉ को यौन उ×पीड़न का अिधक खतरा है। हालाँिक िशक्षा का अिधकार 
कानून मɅ कमजोर वगर् की लड़िकयɉ की पढ़ाई को जारी रखने के िलए कदम उठाने का प्रावधान 
है िकंतु उसकी कायर्प्रणाली प्रभावी ढंग से कायार्िÛवत नहीं हो पाई है। 
 
शारदा नामक एक दिलत लड़की को उसके माता-िपता ने èकूल से हटा िलया क्यɉिक वे उसकी 
सरुक्षा को लेकर िचिंतत थे। उसकी इÍछा के िवǽद्ध १४ वषर् मɅ ही उसका िववाह कर िदया गया। 
िववाह से पहले जब वह अपने माता-िपता की मजीर् के िखलाफ èकूल गई तो उसे पता चला िक 
उसका नाम èकूल के रिजèटर से हटा िदया गया है। हालाँिक कुछ गाँव वालɉ ने उसके माता-
िपता को इतनी कम उम्र मɅ उसकी शादी न करने की सलाह दी, èथानीय अिधकािरयɉ अथवा 
ग्राम पंचायत के िकसी भी सदèय ने हèतक्षेप नहीं िकया। उसने éयूमन राइɪस वॉच को बताया, 
“ऐसा कोई नहीं था िजससे मɇ मदद की गहुार कर सकती”। 

 

िशक्षा नीितयɉ के कमजोर कायार्Ûवयन के चलते बÍचे मजदरूी की ओर अग्रसर हो रहे हɇ। कई 
बाल कामगार उन बाहर से आए मजदरूɉ के बÍचे हɇ जो गरीब, भिूमहीन और हािशए पर रहे 
समदुायɉ के सदèय हɇ। कुछ अनुमानɉ के अनुसार, भारत मɅ लगभग साठ लाख बÍचे अपने 
माता-िपता के साथ होते हɇ जब वे काम की तलाश मɅ एक जगह से दसूरी जगह जाते हɇ। जैसा 
िक éयूमन राइɪस वॉच के शोध तथा अÛय अÚययनɉ से पता चला है, इन आप्रवासी बÍचɉ के 
िलए èकूल तक पहँुच एक बड़ी बाधा रही है। काम करने के कई èथान èकूल से दरू होते हɇ और 
जब ये आप्रवासी बÍचे काम ख़×म होने के बाद अपने घर लौटते हɇ तो वे कक्षा मɅ काफी िपछड़ 
चुके होते हɇ। 

 

दस वषीर्य रीमा २०१० मɅ अपने माता-िपता के साथ छ×तीसगढ़ से गड़ुगाँव पहँुची। तब से उसका 
अिधकतर समय िविभÛन इमारतɉ के िनमार्ण èथलɉ पर बीता है। जब éयूमन राइɪस के 
शोधकतार् उससे िमले तो रीमा एक गरैसरकारी सगंठन ɮवारा एक िनमार्ण èथल पर, जहाँ उसके 
माता िपता रह रहे थे, चलाए जा रहे एक अनौपचािरक िशक्षा कɅ द्र मɅ िमली। िकंतु वह एक 
अèथाई समाधान था। जब उसका पिरवार वहाँ से जाएगा तो रीमा को एक बार िफर èकूल 
छोड़ना पड़गेा। गरैसरकारी सगंठन ɮवारा चलाए जा रहे कɅ द्र की एक अÚयािपका गीता रावत ने 
कहा िक वे छह से १४ वषर् आयुवगर् के सभी बÍचɉ का पास के सरकारी प्राथिमक èकूल मɅ 
दािखला कराने का प्रयास करते हɇ, लेिकन यह एक बहुत बड़ी चुनौती है। उÛहɉने कहा, अÚयापक 
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इन बÍचɉ को दािखला देने मɅ िहचिकचाते हɇ क्यɉिक उÛहɅ पता है िक कुछ महीने बाद ये बÍचे 
यहाँ से चले जाएँगे। िशक्षा का अिधकार कानून मɅ आप्रवासी बÍचɉ की आवæयकताओं पर Úयान 
िदए जाने का प्रावधान है िकंतु उसे ठीक से अमल मɅ नहीं लाया जा रहा है। 

 

सरकारी प्रितिक्रया की िवफलताएँ 
भारत सरकार मानती है िक िशक्षा åयवèथा से अिधकारहीन बÍचɉ के दरू होने के पीछे कई 
अलग-अलग कारण िजàमेदार हɇ। िशक्षा का अिधकार ‘समानता’ की न केवल “समान अवसर के 
Ǿप मɅ åयाख्या करता है बिãक उसमɅ इस प्रकार की पिरिèथित के िनमार्ण की भी बात कही गई 
है िजसके अतंगर्त समाज के सिुवधाहीन वगर्- अनुसिूचत जाित, अनुसिूचत जनजाित, मिुèलम 
अãपसखं्यकɉ, भिूमहीन कृिष मजदरूɉ के बÍचे तथा िविशçट जǾरतɉ वाले बÍचे आिद इस अवसर 
का लाभ उठा सकते हɇ”। कानून के कायार्Ûवयन के िदशािनदȶश इस बात को èवीकार करते हɇ िक 
ऐसे बÍचɉ को पयार्Üत िशक्षा िदलाने के िलए न केवल उनके घरɉ से एक िविशçट दरूी पर èकूल 
होने जǾरी हɇ बिãक “िशक्षा जǾरतɉ और पारंपिरक Ǿप से अलग थलग वगɟ की ददुर्शा को 
समझना” भी जǾरी है। 
 
हमने िजन èकूलɉ का िनरीक्षण िकया, दभुार्ग्यवश, इस प्रकार की समझ åयाहािरकता मɅ देखने 
को नहीं िमली। न केवल िशक्षा अिधकारी हािशए पर रह रहे बÍचɉ की हािजरी सिुनिæचत करने 
के िलए अनुकूल वातावरण तैयार करने मɅ िवफल हɇ बिãक èकूलɉ के पास भी उन बÍचɉ की 
िशक्षा की जǾरतɉ को पूरा करने की पयार्Üत क्षमता नहीं है जो बड़ी उम्र मɅ èकूल मɅ दािखला 
लेते हɇ या èकूल छोड़ने के बाद दोबारा लौटना चाहते हɇ। नए काननू मɅ इस बात की जǾरत 
बताई गई है िक बÍचɉ को èकूल मɅ रोके रखने मɅ सहायता देने के िलए उÛहɅ आयु के िहसाब से 
ही कक्षाओं मɅ दािखला िदया जाए। इसे पूरा करने के िलए तीन महीने से लेकर दो वषर् तक के 
सेतु पाɫयक्रमɉ का प्रावधान है तािक बÍचे पढ़ाई मɅ वहीं पहँुच जाएँ जहाँ से उÛहɉने छोड़ा था 
और उससे बेहतर तरीके से जड़ु पाएँ। 

 

हम ग्रामीण इलाकɉ के िजन èकूलɉ मɅ गए, वहाँ इस प्रकार के िविशçट प्रिशक्षण का शायद ही 
कोई प्रावधान था। इसके बजाय, èकूल एवं िशक्षा अिधकारी प्रायः इस बात से इनकार करते हɇ 
िक वहाँ èकूल से बाहर या èकूल छोड़ने वाले बÍचे इतनी बड़ी सखं्या मɅ हɇ िक इस प्रकार की 
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िविशçट कक्षाओं की जǾरत हो। उ×तर प्रदेश के आजमगढ़ िजले के एक èकूल के िप्रिंसपल ने 
éयूमन राइɪस वॉच को बताया: 
 

यिद कोई १० वषर् का बÍचा हमारे पास दािखले के िलए आता है और उसकी 
बुिनयादी पढ़ाई भी नहीं हुई है तो हम उसकी आयु ६ वषर् दजर् करके उसे पहली 
कक्षा मɅ दािखला दे देते हɇ। यिद हम उसे आयु के िहसाब से ऊँची कक्षा मɅ रखɅगे 
तो हम एक ही बÍचे पर िवशेष Úयान देते रहɅगे और बाकी बÍचɉ को पढ़ा ही नहीं 
पाएँगे। 

 

इसमɅ हैरानी की कोई बात नहीं है िक जो बÍचे काम करते हɇ उनकी èकूल जाने की सभंावना 
उन बÍचɉ के मकुाबले कम होती है जो काम नहीं करते। UNICEF के अनुसार भारत मɅ ५ से 
१४ वषर् की आयु के सबसे अिधक बाल कामगार हɇ। इनकी सखं्या कुल िमलाकर लगभग एक 
करोड़ तीस लाख है। और इनमɅ सबसे बड़ी तादाद दिलत, अनुसिूचत जनजाित तथा अÛय 
अãपसखं्यकɉ की है। éयमून राइɪस वॉच ने पाया िक काम करने वाले बÍचɉ को उनकी आयु के 
िहसाब से कक्षा मɅ वापस लाना आमतौर पर िनçप्रभावी रहता है। भारत मɅ बाल मजदरूी से 
िनपटने वाले कानून एवं नीितयाँ हɇ, िकंतु जसैािक सरकार èवयं èवीकार करती है, राÏय èतर 
पर िनगरानी का पूरी तरह अभाव है। िनगरानी के अभाव मɅ खतरे का सामना कर रहे बÍचɉ की 
पहचान होने की संभावना कम ही रहती है और उनकी िèथित सधुारने की िदशा मɅ कदम उठाए 
जाने की सàभावना भी कम ही रहती है। 

 
एक èपçट समèया है बाल सरुक्षा के अलग-अलग पहलओुं- जसेैिक मजदरूी, िशक्षा, आिदवासी 
कãयाण तथा सामािजक Ûयाय के प्रभारी िविभÛन मतं्रालयɉ तथा िवभागɉ के बीच समÛवय की 
कमी। उदाहरणèवǾप, बाल मजदरूी से छुड़ाए गए बÍचɉ के िलए Įम िवभाग सेतु èकूल चलाता 
है, न िक िशक्षा िवभाग। पूवीर् उ×तर प्रदेश मɅ एक विरçठ Įम अिधकारी ने पूवर् बाल कामगारɉ 
की िशक्षा से िनपटने की िजàमेदारी उनके िवभाग को सपुुदर् िकए जाने पर अपनी हताशा åयक्त 
करते हुए कहा िक उनका िवभाग ऐसा करने मɅ सक्षम नहीं है। “जब हम बड़ी सखं्या मɅ बÍचɉ 
को मजदरूी करते देखते हɇ और उÛहɅ बचाते हɇ तो हमारे पास इतनी क्षमता नहीं है िक हम इन 
सब से (सभी सàबद्ध मामलɉ से) िनपट सकɅ ”। उÛहɉने कहा, “यिद हम पाँच बÍचɉ को बचाते हɇ 
तो सभी प्रिकयाएँ पूरी करने और पनुवार्स का काम करने मɅ हमɅ चार िदन लगते हɇ”। 
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िशक्षा का अिधकार कानून इस बात को मानकर चलता है िक èथानीय समदुाय, खास तौर पर 
माता-िपता इस बात को सिुनिæचत करने मɅ प्रमखु भिूमका िनभाएँगे िक कानून के प्रावधानɉ का 
पालन हो और बÍचɉ के अिधकारɉ की रक्षा हो। इसका लêय है èकूल प्रबंधन सिमितयɉ (SMC) 
के जिरए, िजनमɅ èकूल प्रशासन, èथानीय प्रािधकरण का कोई सदèय और अिभभावक शािमल 
हɇ, èकूलɉ के साथ सामदुाियक भागीदारी हो। लेिकन हम िजन िजलɉ मɅ गए वहाँ इस प्रकार की 
सिमितयाँ आमतौर पर िनिçक्रय थीं और जहाँ वे काम कर भी रही थीं वहाँ उनका कोई प्रभाव 
नहीं था। भेदभाव समाÜत करने और सभी के िलए िशक्षा सिुनिæचत करने मɅ इन सिमितयɉ को 
उपयोगी बनाने का काम अभी भी पूरा नहीं हुआ है। 

 

भारत का िशक्षा का अिधकार कानून की सफलता सिुनिæचत करना एक मह×वाकांक्षी और 
उपयोगी पिरयोजना है। २००९ मɅ जब से यह कानून अमल मɅ आया है, तब से काफी लाभप्रद 
रहा है। उãलेखनीय बात यह है िक èकूलɉ की सखं्या मɅ विृद्ध हुई है और बड़ी सखं्या मɅ छात्रɉ ने 
दािखला भी िलया है और èकूल जाना शुǾ भी िकया है। हािशए पर रह रहे समदुायɉ के अनेक 
िनधर्न एवं अिशिक्षत माता-िपता ने éयूमन राइɪस वॉच को बताया िक वे इस प्रकार के अवसरɉ 
का èवागत करते हɇ और चाहते हɇ िक उनके बÍचे िशिक्षत हɉ। साथ ही, कई माता-िपता ने 
उिचत सिुवधाओं के अभाव, पढ़ाई की खराबी और अÚयापकɉ के िनयिमत Ǿप से कक्षाओं मɅ न 
जाने की िशकायत की। और अब भी बड़ी सखं्या मɅ बÍचɉ का èकूल छोड़ना जारी है। 
 

जब तक सरकार इस प्रकार की कोई प्रणाली िवकिसत नहीं करती िजसके तहत सवेंदनशील 
बÍचɉ की िनगरानी हो सके और यह सिुनिæचत हो सके िक èकूल इन अिधकारहीन बÍचɉ को 
एक मतै्रीपूणर् वातावरण दे जहाँ उÛहɅ पढ़ने मɅ आनंद आए, तब तक यह पिरयोजना डांवाडोल ही 
रहेगी। इस प्रकार की िनगरानी केवल समय-समय पर हािजरी के रिजèटर की जाँच तक ही 
सीिमत नहीं रहनी चािहए। èकूल अिधकािरयɉ के बारे मɅ माना जाता है िक वे बÍचɉ को èकूल 
मɅ बने रहने मɅ सहायक न हो पाने पर अपनी िवफलता िछपाने के िलए हािजरी के िरकॉडɟ मɅ 
हेराफेरी करते हɇ और कई èकूलɉ के अिधकािरयɉ ने, िजनसे हमने बात की, खुल कर इस बात 
को èवीकार भी िकया। 
 

िशक्षा का अिधकार कानून राçट्रीय बाल अिधकार सरुक्षा आयोग को इस बात का अिधकार देता 
है िक वह इस कानून के कायार्Ûवयन की िनगरानी कर सके। िकंतु आयोग को न तो पयार्Üत 
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कमर्चारी िदए गए हɇ और न ही èवंतत्र क्षमता, िक वह इस भिूमका को प्रभावी ढंग से िनभा 
सके। इसके अितिरक्त आयोग मिहला एंव बाल िवकास मतं्रालय के अतंगर्त काम करता है उसे 
मानव ससंाधन िवकास मतं्रालय की िनगरानी करनी होती है जो िशक्षा की देखरेख करता है। 
आयोग को पैसा भी मानव ससंाधन िवकास मतं्रालय से ही िमलता है िजससे िहत सघंषर् की 
समèया उ×पÛन हो जाती है। राजनीित एवं अिधकारी èतर के हèतक्षेप भी आयोग को राÏय 
èतर पर प्रभावी बनाने मɅ बाधा डालते हɇ। और कानून के उिचत कायार्Ûवयन के िलए जǾरी 
िशकायतɉ के िनपटारे की कोई प्रणाली भी अभी सभी राÏयɉ मɅ िवकिसत नहीं हो पाई है। 
 

कई प्रमखु अतंरराçट्रीय मानवािधकार सिंधयɉ का एक पक्ष होने के नाते भारत का यह दािय×व 
भी है िक वह िशक्षा के अिधकार को प्रो×साहन और सरुक्षा प्रदान कराए। राçट्रीय तथा राÏय 
सरकारɉ को सभी बÍचो के िलए अिनवायर् और िनशुãक प्राथिमक िशक्षा सिुनिæचत करनी चािहए, 
िशक्षा के मागर् मɅ आ रही बाधाएँ दरू करनी चािहएँ, उन बÍचɉ के िलए भी जो काम करते हɇ 
और अãपसखं्यक छात्रɉ के िवǽद्ध भेदभाव समाÜत कराना चािहए। यिद भारत को िशक्षा का 
अिधकार कानून मɅ िनधार्िरत लêयɉ को पूरा करना है तो åयविèथत िनगरानी एवं जवाबदेही 
ɮवारा यह सिुनिæचत करना िक इन मापदंडɉ का पालन हो, मह×वपूणर् है। 
 

मुख्य िसफािरशɅ 
• भारत सरकार को िशक्षा का अिधकार कानून के प्रभावी कायार्Ûवयन के िलए कदम उठाने 

चािहएं और उसका कɅ द्रिबदं ुन केवल दािखला हो बिãक कम से कम १४ वषर् की आय ु
तक हर बÍचे को èकूल मɅ रोक कर रखना भी हो। एक आवæयक पहला कदम है बÍचɉ 
के दािखला लेने से लेकर उनके आठवीं कक्षा तक पहँुचने की अविध िनगरानी और उस 
पर नजर रखने के िलए एक उिचत åयवèथा का िनमार्ण और उसका कायार्Ûवयन। और 
जǾरी है और उन बÍचɉ की पहचान के िलए एक सावर्भौिमक प्रणाली जो èकूल से बाहर 
हɇ, छोड़ चुके हɇ या छोड़ने की कगार पर हɇ। 

• सरकार को èकूल छोड़ने के खतरे का सामना कर रहे बÍचɉ की िनगरानी के िलए कोई 
èपçट मापदंड तय करने चािहएं और ऐसी कायर्प्रणाली िवकिसत करनी चािहए तािक यह 
सिुनिæचत िकया जा सके िक सàबद्ध अिधकारी, िवशेषकर हािशए पर रह रहे समदुायɉ 
और अãपसखं्यक समदुायɉ के साथ सपंकर्  बनाए रखɅ और यह सिुनिæचत करने के िलए 
हèतक्षेप करɅ िक जो बÍचो èकूल छोड़ कर चले गए हɇ वे वापस आ जाएँ। 
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• सरकार को इस प्रकार के èपçट सकेंत िमलने की प्रणाली िवकिसत करनी होगी िजससे 
èकूलɉ मɅ भेदभाव का आभास िमल सके और उससे िनपटा जा सके। राçट्रीय बाल 
अिधकार सरुक्षा आयोग को ऐसे िदशािनदर्श बनाने चाहएं िजनसे भेदभाव और बÍचɉ के 
अÛय प्रकार के उ×पीड़न से िनपटा जा सके और साथ ही अनुशासना×मक उपाय भी लागू 
िकए जा सकɅ । 

• सरकार को मानव ससंाधन मतं्रालय को िनदȶश देना चािहए िक वह अÚयापकɉ के िलए 
िदशािनदȶश तथा िनयम तैयार करɅ िजनमɅ सामािजक जड़ुाव और समानता को åयवहार मɅ 
लाने मɅ मदद िमले। जसेैिक हािशए पर रह रहे समदुायɉ के बÍचɉ की èकूल की 
गितिविधयɉ मɅ भागीदारी, िविभÛन जाितयɉ के बÍचɉ के बीच बेहतर समÛयव तथा इस 
प्रकार की नई नई गितिविधयɉ को प्रो×साहन िजनके जिरए बÍचɉ को घुलने िमलने का 
अवसर िमले। 
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िसफ़ािरशɅ 
 

भारत सरकार ने िशक्षा का अिधकार कानून लागू करके सभी बÍचɉ को प्राथिमक िशक्षा 
सिुनिæचत करने की िदशा मɅ एक मह×वपूणर् कदम उठाया है। िकंतु, बेहतर िनगरानी और 
जवाबदेही की प्रणाली के अभाव मɅ सरकार एवं èकूलɉ के अिधकारी भेदभाव की पहचान करने, 
उसका िनदान करने और èकूल छोड़ चुके एवं छोड़ने के खतरे का सामना कर रहे बÍचɉ की 
जǾरतɉ से िनपटने मɅ असमथर् रहɅगे। इसके पिरणाèवǾप, कमजोर समदुायɉ के बÍचे िशक्षा के 
अपने अिधकारɉ से वंिचत ही रहɅगे। 

  

भारत की कɅ द्र सरकार को: 
• िशक्षा का अिधकार कानून के प्रभावी कायार्Ûवयन के िलए कदम उठाएं िजसका उƧेæय 

केवल बÍचɉ को दािखला िदलाना ही न हो बिãक प्र×येक बÍचे को कम से कम १४ वषर् 
तक की आयु तक èकूल मɅ बनाए रहना भी हो। इसके िलए एक आवæयक पहला कदम 
है ऐसी åयवèथा का िनमार्ण और उसे अमल मɅ लाया जाना जो बÍचɉ के दािखला लेने से 
लेकर उनके आठवीं कक्षा उ×तीणर् करने तक उनकी िनगरानी कर सके और इस बात की 
जानकारी हािसल कर सके। साथ ही एक सावर्भौिमक कायर्प्रणाली हो जो उन बÍचɉ की 
पहचान कर सके जो èकूल नहीं जाते हɇ, छोड़ चुके हɇ और अथवा छोड़ने के खतरे का 
सामना कर रहे हɇ। 

• सरकार को èकूल छोड़ने के खतरे का सामना कर रहे बÍचɉ की िनगरानी के िलए कोई 
èपçट मापदंड तय करने चािहएं और ऐसी कायर्प्रणाली िवकिसत करनी चािहए तािक यह 
सिुनिæचत िकया जा सके िक सàबद्ध अिधकारी, िवशेषकर हािशए पर रहे समदुायɉ और 
अãपसखं्यक समदुायɉ के साथ संपकर्  बनाए रखɅ और यह सिुनिæचत करने के िलए 
हèतक्षेप करɅ िक जो बÍचो èकूल छोड़ कर चले गए हɇ वे वापस आ जाएँ। 

• सरकार को इस प्रकार के èपçट सकेंत िमलने की प्रणाली िवकिसत करनी होगी िजससे 
èकूलɉ मɅ भेदभाव का आभास िमल सके और उससे िनपटा जा सके। राçट्रीय बाल 
अिधकार सरुक्षा आयोग को ऐसे िदशािनदर्श बनाने चाहएं िजनसे भेदभाव और बÍचɉ के 
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अÛय प्रकार के उ×पीड़न से िनपटा जा सके और साथ ही अनुशासना×मक उपाय भी लागू 
िकए जा सकɅ । 

• मानव ससंाधन िवकास मतं्रालय को िनदȶश िदए जाएँ िक राçट्रीय सलाहकार पिरषद के 
िशक्षा का अिधकार कायर्गटु की उन िसफािरशɉ को अमल मɅ लाए िजनमɅ èकूलɉ मे 
भेदभाव समाÜत करने की बात कही गई है। इन िसफािरशɉ मɅ एक ‘समानता सचूकांक’ 
िवकिसत िकए जाने का भी प्रावधान है िजसके अतंगर्त èकूलɉ मɅ बÍचɉ के साथ साथ 
होने, िविवधता तथा समानता के èतर का पता लगाया जा सके और इसके िलए 
भागीदारी, हाजरी तथा कक्षा मɅ िकस तरह का åयवहार हो रहा है जैसे मानदंडɉ का 
इèतेमाल िकया जाए। 

• सरकार को मानव ससंाधन मतं्रालय को िनदȶश देना चािहए िक वह अÚयापकɉ के िलए 
िदशािनदȶश तथा िनयम तैयार करɅ िजनमɅ सामािजक जड़ुाव और समानता को åयवहार मɅ 
लाने मɅ मदद िमले। जसेैिक हािशए पर रह रहे समदुायɉ के बÍचɉ की èकूल की 
गितिविधयɉ मɅ भागीदारी, िविभÛन जाितयɉ के बÍचɉ के बीच बेहतर समÛयव तथा इस 
प्रकार की नई नई गितिविधयɉ को प्रो×साहन िजनके जिरए बÍचɉ को घुलने िमलने का 
अवसर िमले। 

• मानव ससंाधन िवकास मतं्रालय को िनदȶश िदया जाए िक वह यह सिुनिæचत करɅ िक 
राçट्रीय अÚयापक िशक्षा पिरषद िशक्षकɉ को िशिक्षत करने मɅ िजस सशंोिधत पाɫयक्रम 
का प्रयोग करɅ उसमɅ समानता और समावेश पर बने राçट्रीय कायर्बल की िसफािरशɉ को 
शािमल िकया जाए। इÛहɅ िविभÛन राÏयɉ मɅ पिरषद ɮवारा िशक्षकɉ की िशक्षा के 
पाɫयक्रम को िवकिसत करने का जो काम िकया जाता है उसमɅ भी शािमल िकया जाए। 

• ऐसी कायर्प्रणाली बनाई जाए िजसके तहत िविभÛन मतं्रालयɉ एंव िवभागɉ के बीच 
िनयिमत बठैकɉ तथा जानकारी के आदान प्रदान का िसलिसला शुǾ हो जो िशक्षा के 
अिधकार कानून के सफल कायार्Ûवयन के िलए बहुत जǾरी है। इनमɅ िशक्षा, मानव 
ससंाधन, मिहला एवं बाल िवकास, Įम, अãपसखं्यक मामले, आिदवासी मामले, समाज 
कãयाण तथा पंचायती राÏय शािमल हɇ। 

• अतंरराçट्रीय Įम सगंठन के समझौता सखं्या १३१ की अिभपुिçट करɅ जो Ûयूनतम आयु 
(१९७३) से सàबद्ध है और िजसमɅ Ûयूनतम आयु १५ वषर् िनधार्िरत की गई है जब से 
बÍचे िनयिमत काम शुǾ कर सकते हɇ 
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राÏय सरकारɉ को: 
• िशक्षा का अिधकार कानून के कायार्Ûवयन को िवèततृ Ǿप िदया जाए िजसमɅ केवल बÍचɉ 

के दािखले की ही बात शािमल न हो बिãक इस प्रकार की कायर्प्रणाली भी िवकिसत की 
जाए िक कैसे उÛहɅ १४ वषर् तक की आयु तक èकूल मɅ रोके रखा जा सके ऐसी åयवèथा 
हो िजसके ɮवारा प्र×येक बÍचे की दािखले से लेकर आठवीं कक्षा पास करने तक 
िनगरानी हो सके। 

• िशक्षकɉ, िशक्षा िवभाग के अिधकािरयɉ, èथानीय अिधकािरयɉ तथा èकूल प्रबंधन सिमित 
के सदèयɉ को प्रिशक्षण िदया जाए तािक वे भेदभाव तथा अलग थलग रखने के मामलɉ 
की बेहतर तौर पर पहचान कर सकɅ , उससे िनपट सकɅ  और èकूलɉ मɅ बÍचɉ के अनुकूल 
वातावरण तैयार करने मɅ सहायता कर सकɅ । 

• िशक्षकɉ को समहूɉ मɅ गितिविधयाँ तथा सवंादमलूक िशक्षा जसेै तरीके िवकिसत करने के 
िलए प्रो×साहन िदया जाए िजससे िविभÛन सामािजक-आिथर्क तबके तथा अÛय जाितगत 
पçृठभिूम के बÍचɉ मɅ आपसी तालमेल बढ़ाया जा सके। 

• िशक्षा मɅ भेदभाव पर रोक सिहत िशक्षा के अिधकार पर जनचेतना अिभयान शǾु िकए 
जाएँ तथा जहाँ उिचत हो वहाँ बÍचɉ की भागीदारी भी सिुनæचित की जाए। 

• èवतंत्र बाल अिधकार आयोगɉ का गठन हो और उÛहɅ पे्रिरत िकया जाए िक वे िशकायतɉ 
को दरू करन के िलए हेãपलाइन गिठत करɅ तािक िशक्षा के अिधकार का उãलघंन तथा 
छात्रɉ के साथ भेदभाव तथा अÛय प्रकार के उ×पीड़न से िनपटा जा सके। 

• यह सिुनिæचत िकया जाए िक प्र×येक èकूल मɅ िशक्षा के अिधकार कानून के अनुǾप एक 
पारदशीर्, प्रिशिक्षत तथा प्रभावी èकूल प्रबंधन सिमित हो। हािशए पर रह रहे समदुायɉ के 
सदèयɉ की पूणर् भागीदारी सिुनिæचत करने के िवशेष प्रयास िकए जाएँ। 

• राçट्रीय सलाहकार पिरषद के िशक्षा का अिधकार कानून पर कायर्गटु की समदुाय पर 
आधािरत प्रणाली को मजबूत बनाए जाने की िसफािरशɉ को कायार्Ûवियत िकया जाए। 

• िनयिमत अिभभावक-िशक्षक बैठकɉ मɅ माता िपता की भागीदारी को प्रो×साहन िदया जाए 
िजसमɅ èकूल प्रबंधन सिमित के सदèयɉ तथा पंचायत के प्रितिनिधयɉ को सिàमिलत 
करना शािमल हो। 
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• ऐसे राèते िनकाले जाएँ िजनसे बÍचɉ को èकूल मɅ भेदभाव कम करने मɅ प्रमखु भिूमका 
िनभाने का अवसर िमले। जसेै, छात्र सिमितयाँ हɉ िजनमɅ अãपसखं्य समदुाय के 
प्रितिनिध हɉ जो इन मामलɉ पर चचार् करके अपनी िसफािरशɅ èकूल प्रबंधन सिमित तक 
पहँुचाएँ। 

• अिभभावकɉ को अपने बÍचɉ को èकूल भेजने के िलए पे्रिरत करने के िलए, िवशषेकर 
जहाँ बाल मजदरूी एक आम बात है, ग्राम èतर के सामदुाियक कायर्कतार्ओं को िनयुक्त 
करने के िलए नािगरक समाज गटुɉ के साथ िमल कर काम करɅ। 

• बाल सरुक्षा के अलग अलग पक्षɉ की देखरेख कर रहे िविभÛन िवभागɉ के बीच अिधक 
सहयोग एवं समÛवय सिुनिæचत िकया जाए, जसेै िशक्षा िवभाग, Įम िवभाग तथा 
आिदवासी कãयाण िवभाग। इन िवभागɉ के अिधकारी कम से कम हर महीने एक बार 
िमलɅ और जानकारी का आदान प्रदान करɅ िजसमɅ उनके सामने आने वाली चुनौितयɉ की 
बात शािमल हो और यह भी िक उÛहɅ एक दसूरे से िकस प्रकार के सहयोग की 
आवæयकता है। 

 

िवदेशी दानकतार्ओ,ं सहायता एजɅिसयɉ तथा सàबद्ध सरकारɉ को: 
• सरकार के उपक्रम को सहयोग दɅ तथा िशक्षा का अिधकार कानून की िनगरानी और 

प्रभावी कायार्Ûवयन के िलए बेहतर िदशािनदȶश िवकिसत करने मɅ तकनीकी सहायता दɅ। 

• प्राथिमक िशक्षा मɅ हािशए पर रहे समदुायɉ के िवǽद्ध भेदभाव िमटाने के सरकारी प्रयासɉ 
मɅ सहयोग के िलए तकनीकी सहायता उपलÞध कराएँ। 

• बÍचɉ को शािमल करने और उनके साथ समानता के åयवहार के िलए बÍचɉ के अनुकूल 
वातावरण के िनमार्ण पर Úयान कɅ िद्रत करने वाले èकूलɉ को बेहतर पाɫयक्रम तथा िशक्षा 
के तरीके िवकिसत करने के िलए तकनीकी सहायता दɅ। 



“वे कहते हɇ हम गंदे हɇ”                     16 

 

आभार 
 

इस िरपोटर् को éयूमन राइɪस वॉच के एिशया िवभाग मɅ शोधकतार् जयĮी बजोिरया ने िलखा 
और इस बारे मɅ शोध िकया। िरपोटर् का संपादन दिक्षण एिशया िनदेशक मीनाक्षी गांगुली ने 
िकया। िविध एवं नीित िनदेशक जेàस रॉस ने कानूनी समीक्षा की तथा कायर्क्रम उप िनदेशक 
जोसेफ सॉडंसर् ने कायर्क्रम संबंधी समीक्षा प्रदान की। बाल अिधकार के उप िनदेशक बीड शेपडर् ने 
अितिरक्त जानकारी उपलÞध कराई। एिशया िवभाग मɅ सहायक जूिलय Þलेकनर ने संपादन तथा 
प्रèतुितकरण मɅ सहायता दी। प्रकाशन िनदेशक गे्रस चोई ने िरपोटर् के प्रèतुितकरण मɅ सहायता 
दी। 
 
हम धÛयवाद कहना चाहɅगे उन सभी गरैसरकारी सगंठनɉ तथा बाल अिधकार कायर्कतार्ओं को 
िजÛहɉने हमारे अनुसधंान मɅ सहायता की और अपने अनभुव और िवæलेषण हमसे बांटे। éयमून 
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इन सब से बढ़ कर हम उन बÍचɉ और उनका माता िपता को धÛयवाद कहɅगे िजÛहɉने अलग 
थलग पड़ने और भेदभाव के अपने पीड़ादायक अनुभव हमारे साथ बांटे। हम अÛय सभी बÍचɉ, 
अिभभावकɉ, अÚयापकɉ तथा ग्राम पिरषद के सदèयɉ को आभारी हɇ िजÛहɉने हमसे बात करने के 
िलए समय िनकाला और अपने Ǻिçटकोण तथा िवचार हमसे साझा िकए। 
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